AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par izglitibas iestades ,,Siguldas Makslu skola ,,Baltais Fligelis

iestade)

2999

(turpmak — izglitibas

izglitibas iestades darbibas kvalitati vert€Sanu profesionalas ievirzes izglitibas

programmu 1stenoSana

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2020.gada 7.maija rikojums Nr. 1D-06/204

,Par akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”.

Vertésanas norises laiks: 2020.gada 11. — 14.maija attalinati, 2020.gada 12. —

16.0ktobrT klatien€ izglitibas iestade.

vaditajs:
Ivans Janis Mihailovs

eksperti:

Janis Baltins
Talis Gzibovskis
Juris Kalnciems
Martin$ Kalnins

Signe Pujate
Ajja Salina

Arigo Strals
Dace Vilne

Elita Zviedrane

I. Vispariga informacija

Izglitibas kvalitates valsts dienesta
LicencéSanas un registru departamenta direktora vietnieks;

Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akad@mijas docents,
Jazepa Medina Rigas miizikas vidusskolas pedagogs;
Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas pieaicinatais
docétajs, Profesionalas izglitibas kompetences centra
,,Nacionala Makslu vidusskola” pedagogs;

Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas profesors;
Jazepa Medina Rigas Mizikas vidusskolas
PaSaminstrumentu un Sitaminstrumentu nodalas vaditajs;
Latvijas Nacionala kultiiras centra direktore;

Izglitibas  kvalitates  valsts  dienesta ~ Uzraudzibas
departamenta vecaka eksperte;

Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas profesors;
Latvijas Nacionala kultiiras centra Nemateriala kulttras
mantojuma nodalas Amatierteatru makslas eksperte;
Alfréda Kalnina Césu Miizikas vidusskolas pedagoge.

Iestades nosaukums: Siguldas Makslu skola "Baltais Fligelis"

Testades juridiska adrese: Sveices iela 19, Sigulda, Siguldas novads, LV-2150

Iestades registracijas numurs

Izglitibas iestazu registra: 4374902437

Iestades vaditajs: Jolanta Bimbere

Iestades dibinatajs: Siguldas novada pasvaldiba

Izglitojamo skaits iestade:509
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. Profesionalas ievirzes izglitibas programmas:

Izglitibas programmas
nosaukums/Profesionalas
kvalifikacijas nosaukums

(kvalifikacijas Iimenis)

Izglitibas

programmas kods/

Izglitibas

klasifikacijas kods

Istenosanas
vietas adrese
(ja atskiras no

juridiskas
adreses)

Licencésanas

Nr.
ID

IzdoSanas
datums/derigum
a termins (no —

lidz)

Izglttoja
mo
skaits

Valoda

Klavierspéle

20Vv212011

P-16590

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

84

Akordeona spele

20Vv212011

P-16591

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

Vijoles spele

20Vv212021

P-16592

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

23

Cella spéle

20Vv212021

P-16593

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

Gitaras spele

20Vv212021

P-16594

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

Flautas spéle

20Vv212031

P-16595

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

17

Klarnetes spéle

20Vv212031

P-16596

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

Trompetes spéle

20Vv212031

P-16599

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

11

Saksofona spéle

20Vv212031

P-16597

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

10

Mezraga spéle

20Vv212031

P-16598

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

Eifonija spéle

20Vv212031

P-16601

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

Trombona spéle

20Vv212031

P 2128

31.01.2020 uz
nenoteiktu
laiku

Sitaminstrumentu spéle

20Vv212041

P-16602

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

10

Kora klase

20Vv212061

P-16603

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

27

Miusdienu ritma miizika

20Vv212091

P-16604

15.02.2018
uz nenoteiktu
laiku

18




Teatra maksla 30Vv212121

P-16178

laiku

25.10.2017 uz
nenoteiktu
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Il. Kopsavilkuma tabula (norada vértéjamas jomas, kritérijus un vértéjuma Iimenus)

Jomas un kritériji:

Vertéjuma Iimenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi

1. Macibu saturs — iestades istenotas izglitibas
programmas

X

2. MaciSana un macisanas:

2.1. Macisanas kvalitate

2.2. Macisanas kvalitate

2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

X
X
X

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

VERTE APRAKSTOSI

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes
darbos

VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamiem:

4.1. Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo droSibas garantéSana (droSiba
un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidosana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

X

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

X

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

VERTE APRAKSTOSI

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

X

5. Izglitibas iestades vide:

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

6. Izglitibas iestades resursi:

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodro$inasana:

7.1. Izglitibas iestades darba paSvertéSana un
attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un
personala parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam
institlicijam

I11. lestades darbibas vai izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates verteéjums

(norada vertgjamas jomas, kritérijus un vért€juma limenus)

Vértgjot 1. un 2.jomu, ka ari 6.1.kritériju — tiek noradits viens vértgjums /

apraksts (domingjosais). Vietam ir saglabats katra eksperta viedoklis / stils.
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Ievérojot epidemiologisku situaciju valsti, izglitibas kvalitates vértésana notika

attalinati.

1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas

Izglitibas programmas ir izstradatas profesionali, atbilsto$i prasibam, jutams
atbildigs pedagogu un izglitibas iestades vadibas darbs.

Pedagogi parzina izglitibas programmas izvirzitos mérkus, uzdevumus, macibu
saturu, izglitojamo zinasanu un prasmju vért€Sanas formas un kartibu.

Ieprieksgja perioda pastiprinata uzmaniba tika pievérsta pedagogiska personala
izglitibai un kvalifikacijai, ka rezultata ir stabila pedagogu profesionalas darbibas
izaugsme — laba macibu prickSmeta satura parzinaSana, jaunu pieeju izmanto$ana
macibu priekSmetu apguve; informacijas tehnologiju izmantoSana; noturigs pedagogu
kolekttvs.

Macibu saturs ir musdienigs, tiek regulari parskatits, pedagogiem savstarp&ji
sadarbojoties, un nepiecieSamibas gadijuma papildinats. lzglitibas iestadé notiek
macibu un audzinaSanas darba analize.

Tehnisko iemanu un makslinieciska snieguma prasibas, absolvgjot izglitibas
iestadi, atbilst iestajeksamenu prasibam vidgjas profesionalas izglitibas iestadés
atbilstosi specialitatei.

Izglitibas programmas iestradatas precizas tehniskas prasibas, ir pieejams
ieteicamais repertuars atbilstosi macibu posmam.

Katra macibu gada sakuma tiek izveidots un apstiprinats nodarbibu saraksts,
ieskaiSu, macibu koncertu, eksamenu grafiks, kas atbilstosi realajam macibu procesam
tiek korigéts. Nodarbibu saraksts un grafiks ir zinams visiem izglitojamajiem.

Katra semestra nosleguma pedagogi analiz€ macibu plana izpildi.

Specialitasu pedagogi sadarbiba ar metodiskas komisijas vaditaju un direktora
vietnieci macibu darba piedalas macibu programmu un macibu satura izstrade /
aktualizacija.

Gitaras spéles programma ir izstradata, balstoties uz Latvijas vadoSo gitaras
pedagogu pieredzi un zinasanam. Programmas saturs tiek pilnveidots ar dazada
laikmeta un stilu skandarbiem. Pedagogi repertuara ieklauj ne tikai klasiskas mizikas
skandarbus, bet ar1 dZeza miuzikas piemérus, tautas mizikas, latvieSu miuziku

aranzijas.
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Izglitibas programmas “Teatra maksla” macibu saturs atbilst mérkiem, ir plass
macibu priekSmetu klasts, tiek aptvertas daudzas jomas.

Loti laba un ieteicama prakse ir mijiedarbiba ar citam izglitibas programmam,
kas sniedz izglitojamajiem iesp€ju papildu zinasanu un praktisko iemanu apgtisanai.

Izglitojamo skaits pedgjos gados ir stabilizgjies ar tendenci pieaugt, neskatoties
uz to, ka bernu skaits pamatskolas vecuma grupa valstl ir samazindjies un
piedavajuma daudzveidiba novada ir augusi.

Izglitibas iestadé macas izglitojamie no Siguldas novada, ka arT no citam
paSvaldibam — Ligatnes novada, Amatas novada, L&durgas novada, Krimuldas
novada, Incukalna novada un Sgjas novada.

Izglitibas iestade regulari un aktivi organizé dazadus pasakumus izglitibas

iestadg, ka ar piedalas pilsétas, novada, valsts un starptautiskajos pasakumos.

limenis: 0 Pietiekami O | Labi X 5

2. MaciSana un macisanas
2.1. MaciSanas kvalitate

Izglitibas process ir labi organizéts. Tas ir planots un strukturts, atbilst
izglitojamo attieciga vecuma prasibam un sp&jam. Ir piemekl&ts atbilstoss repertuars.

Pedagogi strada atbildigi, respekt&jot katra izglitojama individualitati, uztveres
sp&jas un muzikalas dotibas, noradijumus izsaka izglitojamajiem saprotama veida.

Izglitojamie tiek informé&ti par macibu uzdevumiem, to TstenoSana notiek
sadarbiba, tiek lietotas dazadas darba metodes un formas. Pedagogi veiksmigi
nodrosina macibu procesa saikni ar audzinasanas darbu, realo dzivi un misdienu
aktualitatem.

Vokalajas stundas liela veériba tiek veltita pareizai stajai, daudzveidigiem
elposanas vingrinajumiem.

Stundu konspektos uzdevumi ir saistiti logiska seciba, no vienkar$aka uz
sarezgitako. Macibu stundu sakuma pedagogi lauj izglitojamiem iesildities ar
vingrinajumiem, gammu spéli, lai péc tam var€tu parslégties uz instrumentu pilniba,
atskanojot majas uzdotos skandarbus.

Macibu procesa labi izmantota starppriekSmetu saikne — kora klases izglitojamie
uzstajas kopa ar dazadiem ansambliem, kamerorkestri un piteju orkestri, iestudé

uzvedumus, zimé dekoracijas.
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Lai gan macibu priekSmetu programmas izstradatas profesionali, vietam
neveikli skan mérku un uzdevumu formul&jumi macibu priekSmeta “Skatuves runa”
programma: sasniegt augstu runas limeni; apzinaties, ka katrs publiskais runatajs ir
savas tautas valodas propogandetajs, celt runas prestiza limeni. Ari — radiSana
lasisanas laika un ejot kustiba (Darbs ar dramaturgisko materialu, iestud&jot izradi).

Brizam dublgjas macibu priekSmetu “Aktiermeistariba” un “Skatuves runa”
mérku formul&umi un izmantojama literatiira. leteicams parskatit ar iestud€jamo
repertuaru  (pieméram, Neretietis “Mammu, es precos” nav augstvertigs
dramaturgiskais materials).

Attalinata macibu procesa laika tika rasti veiksmigi risinajumi ta norisei —
Zoom, WhatsApp, audio, eksamenu video ieraksti.

Macibu uzdevumi un rezultati tiek dokumenteti e-klasg, to aizpildiSanu parrauga
attieciga direktora vietniece izglitibas joma.

Izveidota metodisko komisiju padome, kas reizi ménest tiekas, risina macibu
procesa organizéSanas, izglitibas iestades tradicionalo noriSu planoSanas u.c.
jautajumus.

PaSamo instrumentu pedagogi ir pieredz&usi un ar loti labam macisanas
metodikas zinasanam. Par to liecina gan akreditacijas laika skatitie izglitibas iestades
iesniegtie video materiali, gan ar1 izglitojamo giitie panakumi konkursos.

Izglitojamo sniegums, ari izvélétais repertuars, ir piemérots vinu vecumam,
sp&jam un atbilst konkr€taja izglitibas programma noteiktajam. Neskatoties uz
sarezgito situaciju macibu gada laika, ir panakts tads rezultats, kas apliecina, ka
pedagogiskais darbs attalinati (izglitojama, pedagoga, koncertmeistara un vecaku
sadarbiba) ir 1stenots mérktiecigi un efektivi.

Iestades pardomati Tstenota izglitibas procesa un ripiga pedagogiska darba
rezultata ir iespga 1istenot kvalitativu kolektivas muzic€Sanas procesu
plSaminstrumentu un sitaminstrumentu joma vairakas vecuma grupas.

Akreditacijas laika bija iesp&ja parliecinaties par Piit€ju orkestra “Sudrabskana”
paveikto — arf attalinata macibu procesa ietvaros (2020.gada 7.maija video materials:
"Best Songs Ever" aranz. Rolands Kernens (Roland Kernen) un “Divi Engeli”
G.Stankevic¢s / Putnu Balle, aranz. Elmars Rudzitis).

Turpinoties attalinatam macibu procesam, tiek apzinatas S$ada procesa
priekSrocibas un trukumi, turpinds pieredzes uzkrasana un macibu metoZu pilnveide,

izmantojot digitalos sazinas rikus.
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Sitaminstrumentu izglitibas programmas Tstenosanai tiek izmantoti starptautiski
atziti un aktuali macibu materiali; bungu komplekts, elektriskais bungu komplekts,
aktiva skanda, metronoms, bungu trenazieris, ar kuru tiek sp&léti rudimenti. Pedagogs
isteno spéli dueta — pedagogs spélé basa gitaru, izglitojamais spélé uz sitamo
instrumentu komplekta, ka arT “play along” sp€les panémiens kopa ar CD (-1). Klase
ir nodro$inata ar vizualajiem materialiem.

Jaturpina pilnveidot individualas IT un digitalas prasmes darbam $ados

apstaklos.
Vertai Nepietiekami o ) )
H;efljilsl_ma |:| Pietickami O |Labi X |Lotilabi O

2.2. MaciSanas kvalitate

MaciSanas kvalitate vert§jama ka laba. Pedagogu un izglitojamo sadarbiba
vérojama labvéliga emocionala vide. Pedagogi informé izglitojamos par sasniedzamo
rezultatu, ka ar terminu, kura tas jasasniedz. Pret macibu procesu izglitojamajiem ir
pozitiva attieksme.

Organizétas atbilstosas parbaudes formas (tehniskas ieskaites, patstaviga darba
sagatavosana, eksameni un ieskaites).

Izglitojamie noverte iesp&ju uzstaties koncertos, pasakumos dazados sastavos —
solo, dueti, ansamblis, koris, izprot pedagogu noradijumus un prasibas.

Macibu procesa veicinasana ievérojamu un pozitivu lomu spélé “Balta fligela”
koncertzales aktiva koncertdzive, kura tiek iesaistiti daudzi profesionali miiziki gan
no Latvijas, gan no arzemém.

Stundu apmeklg&jums ir regulars. lzglitibas iestades vadiba seko 1idzi izglitojamo
apmekl&jumam, kav&jumu gadijuma sadarbiba ar pedagogiem un vecakiem tiek
mekl&ti c€loni un iesp&jamie risinajumi apmekletibas uzlabosanai.

Izglitojamie regulari ar labiem panakumiem piedalas konkursos.

Sarunas ar pedagogiem noskaidrojas, ka izglitojamie labprat macas gitarspéli, ir
motiveti, tacu dazkart pietrukst laika un gribasspéka katru dienu vingrinaties, tapéc ar1
nav tik augsti rezultati. Lai sasniegtu augstaku limeni, blitu nepiecieSams attistit
patstavigas maciSanas prasmes, kas uzlabotu izglitojamo tehniskas sp&jas un
maksliniecisko limeni. Neraugoties uz mingto, izglitojamie gitaras stundas apmekIg ar
prieku, jo pedagogi spg radit pozitivu un labvéligu gaisotni, tostarp pedagogi
organize saspéli ar izglitojamo dueta, kas macibu procesu padara daudz interesantaku,

saistoSaku.
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Bazas rada Teatra izglitibas programmas izglitojamo skaita sarukums, kam ir
dazadi objektivi un subjektivi iemesli.
Izglitojamajiem ir piecejamas macibu klases, tas izmanto izglitojamie, kuriem

nav personiga instrumenta vai ir brivas stundas.

Vertejuma

menis: Nepietieckami O | Pietiekami O |Labi X | Lotilabi O

2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitibas iestade ir izstradati un apstiprinati atbilstoSi veért€Sanas kritériji ar
apguves ltmenu skaidrojumiem.

Izglitojamo verteésanai izmanto dazadus parbaudes veidus. Vert€jumi regulari
tiek atziméti e-klas€, tadgjadi izglitojamie un vecaki tiek iepazistinati ar veértejumiem.

Izglitojamajiem tiek izskaidroti veért€Sanas kriteriji, kas izpildits labi, pie ka
nepiecieSams piestradat, nodarbibu laika izglitojamajiem regulari tiek noradits gan uz
sasniegumiem, gan uz kladam.

Vecaki un izglitojamie ir informéti par parbaudijumu (ieskaiSu, macibu
koncertu, starpskasu, skasu u.c. parbaudijumu) prasibam un veértéSanas kritérijiem, ka
ar1 regulari iepazistinati ar sasniegtajiem rezultatiem.

Izglitojamie izprot macibu sasniegumu vértéSanas kartibu un arT pasi piedalas
(pas)vertesanas procesa. Stundas izglitojamajiem ir iesp€ja ari pasiem novertet savu
sniegumu, analizet to.

Mizikas izglitibas specifika paver iesp€jas attistit nepastarpinatas verteéSanas
sp&jas, apgustot sava muzikala priekSnesuma tieSos veért€Sanas krit€rijus — tadu, ka
tonis, tela atklasme, dinamika, izteiksmigums, izglitojama sp€ja koncentréties,
izturiba.

Vert&jumi parsvara ir optimali, t.i., 6-8 balles. Ikdienas darba vértéSana varétu
bt biezaka.

RadoSu darba atmosféru neveicinos$s ir konflikts, kas izveidojies starp Teatra
izglitibas programmas pedagogiem, atseviskiem izglitojamajiem un vinu vecakiem.

Attalinata macibu procesa apstaklos sazina ar katru izglitojamo tiek istenota

saskana ar attalinata macibu procesa ricibas planu.

Loti labi
O

Vertéjuma

[Fmenis: Nepietiekami O | Pietieckami O | Labi X

3. Izglitojamo sasniegumi




9

Vertéjot izglitibas iestades darbibas vai izglitibas programmas istenosanas kvalitati, jomas

. Izglitojamo sasniegumi’ kriteriju ,, izglitojamo sasniegumi ikdienas darba” un ,,izglitojamo
sasniegumi valsts parbaudes darbos” vérté aprakstosi.

Vertéjot eksamindcijas centra darbibu, jomas ,, Eksaminejamo personu sasniegumi’” kritériju
,,sasniegumi eksamenos”’ vérté aprakstosi.

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Macibu procesa izglitojamie tiek motivéti macibam — ikdienas darba izrada
patiesu interesi par apglistamo saturu, ir ieintereséti apgit jauno, to veicina pedagogu
profesionalitate, piemeklgjot atbilstoSu repertuaru, pielietojot dazadus metodiskus
panémienus.

Macibu darbs vérsts uz to, lai katrs izglitojamais apgiitu priekSmeta
pamatprasibas, ka ari lai talantigakos un spé&jigakos izglitojamos motivétu apgit
profesionalo izglitibu nakosaja pakapg.

Pozitivi veért€jama izglitojamo iesaistiSanas Siguldas Tautas teatra iestudéjumos.

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
Ar piedalisanos dazados konkursos un sasniegumiem var iepazities izglitibas iestades

paSnovertéjuma zinojuma.

4. Atbalsts izglitojamiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestades personals ir apguvis specialas zinaSanas bérnu tiesibu
aizsardzibas joma un zina, ka sniegt psihologisko un socialpedagogisko atbalstu
izglitojamajiem.

Sarezgitakos gadijumos pedagogi konsultgjas ar izglitibas iestades direktori, kura
kopigi ar izglitojama vecakiem meklé piemérotako risinajumu. Min&to akreditacijas
ekspertu komisijai apstiprinaja arT izglitojamie un vecaki.

Izglitibas iestadé ir dienas un vakara dezuranti, kuri palidz izglitojamajiem
dazadu ikdienas problému risinasana, seko kartibai gaitenos, foajé un garderobe.

Personals ikdiena prot saskatit izglitojamo psihologisko un emocionalo stavokli,
ripé&jas par vinu labsajiitu un uzmundrina darbam.

Izglitibas iestade sadarbojas ar Siguldas novada paSvaldibas Izglitibas parvaldes
psihologu, kurs sniedz nepiecieSamo atbalstu izglitojamajiem un pedagogiem.

Izglitojamo psihologiska stabilitate ir izSkiro$s faktors miizikas priek$nesuma

laika.
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Veértejuma
[imenis:

Nepietiekami O | Pietiekami O | Labi O Loti labi X

4.2. Izglitojamo droSibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

Izglitibas iestade nodroSina izglitojamo droSibu telpas un izglitibas iestades
teritorija. Darbinieki un izglitojamie ir iepazistinati ar darba droSibas, ugunsdrosibas
un elektrodrosibas noteikumiem. Ir izstradati darba kartibas noteikumi, ieksgjas
kartibas noteikumi izglitojamiem un instrukcijas par droSibu macibu kabinetos.
Instrukcijas atrodas pieejama vieta.

Izglitojamais ar savu parakstu apliecina, ka ir noklausijies instruktazu.
Darbiniekiem tiek veikta instruktaza darba droSibas un elektrodrosibas jautajumos
vienu reizi gada — septembri, savukart ugunsdrosibas instruktaza — divas reizes gada —
augusta un februari. levadapmaciba darba aizsardziba tiek veikta jaunpienemtajiem
darbiniekiem, uzsakot darba attiecibas.

Izglitibas iestad€ ir evakuacijas plans, kas atrodas redzama vieta — katra stava
vestibilos. Tiek veikta videonoveéroSana.

Telpas ir aprikotas ar diimu detektoriem, trauksmes signalizaciju. Trauksmes

gadijuma evakuacijas durvis atveras automatiski.

Vertejuma

limenis: Nepietiekami O | Pietiekami O | Labi O Lotilabi X

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Izglitibas iestade organizé dazadus pasakumus, meistarklases, lekcijas ar
vieslektoriem, konkursus, sekmgjot aktivaku un daudzpusigaku izglitojamo iesaisti
macibu procesa.

Izglitojamie un vecaki tiek iepazistinati ar pétjjumiem, kas pierada, ka
izglitojamajiem makslu izglitibas procesa uzlabojas sociala, emocionala kompetence,
parlieciba, macibu motivacija, koncentréSanas spéjas.

Piedaloties un iesaistot izglitojamos izglitibas iestades un arpusskolas pasakumos,
izstazu, konkursu, koncertu, izrazu, akciju un projektu organiz€Sana, viniem
nostiprinas parliecibas sajiita par sevi, paaugstinds paSnovert€§jums, rodas ticiba
saviem spekiem un spgjam.

Personals veicina lepnumu par Latvijas valsti un cilvékiem, stiprina piederibu

savai iestadei, novadam un valstij.
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Macibu un audzinaSanas procesa tiek veicinata izglitojama brivas domasanas un
ricibas izpausmes: atbildiba, centiba, méreniba, savaldiba, solidaritate, taisnigums un

tolerance.

Vertejuma
ITmenis:

Nepietiekami O | Pietiekami O | Labi O Loti labi X

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitojamie pastavigi tiek iepazistinati ar izglitibas iestadém Latvija un analogam
izglitibas iestadém Eiropa, kuras var papildinat savas zinasanas un prasmes.

Regulari organizé macibu ekskursijas.

Informacija par izglitibas iestades piedavatajam izglitibas programmam ievietota
timekla vietng.

Izglitibas iestade atbalsta izglitojamo dalibu valsts un starptautiskd méroga
organiz&tajos pasakumos, konkursos, festivalos, meistarklases, izstadés un makslas
forumos, teatra izrad@s, aicina bijuSos absolventus koncertét un rikot izstades.

Izglitojamie tiek iepazistinati ar novada kulturvidi, tad€jadi rodot priekSstatu par
turpmako radosa darba pielietojumu un lietderigumu.

Daudzi Miuzikas nodalas absolventi turpina muzikalas gaitas dazados miizikas
kolektivos, atseviski Makslas nodalas absolventi turpina profesionalas pilnveides
iespejas Maxi studija, kur izglitojamajiem ir iesp&ja gatavoties iestajparbaudijumiem
Makslas un dizaina vidusskolas, savukart Teatra nodalas absolventiem, kuri neizvélas
teatra makslu par savu profesiju, ir iesp&ja iesaistities tautas teatra darbiba.

Macibu priekSmetu pedagogi sniedz konsultacijas un papildus atbalstu
izglitojamajiem, kuri plano izglitibu turpinat tiesi kulttrizglitibas joma.

Koncertzales esamiba Vveicina izglitojamo profesionalo izaugsmi. Ir iesp&ja vérot
un klaustties dazadus izcilus maksliniekus un kolektivus, kas arl zinama méra var

kalpot par pamudinajumu turpinat izglitibu nakosSaja pakape.

Loti labi
O

Vertejuma

limenis: Nepietieckami O | Pietiekami O | Labi X
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4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Macibu procesa tiek nodroSinata diferenciacija, ieverotas izglitojamo individualas
prasmes, sp€jas un velmes, jo izglitojamajiem ir dazadas sakotng&jas prasmes.

Izglitojamajiem tiek piedavati dazadas griitibas pakapes uzdevumi. Pedagogi
macibu stundas sniedz nepiecieSamo palidzibu izglitojamiem ar macibu
trauc&jumiem.

Izglitibas iestades vadiba atbalsta un veicina izglitojamo dalibu konkursos,
festivalos, izstadés u.tml. lestades budzeta katru gadu tiek paredzeti lidzekli gan
dalibas maksam, gan transporta pakalpojumu apmaksai.

Izglitojamiem, kuri dazadu attaisnojosu iemeslu de] ilgstosi kavejusi nodarbibas,

parbaudijumu kartosanai tiek dots papildu termins.

Vertgjuma Nepietiekami

[fmenis- - Pietickami 0O |Labi X |Lotilabi O

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam
Izglitibas iestdadé nav uzpemti izglitojamie ar specialam vajadzibam vai
izglitojamie, kuriem ir nepiecieSami atbalsta pasakumi, tomer telpas piemérotas

personam ar specialam vajadzibam.

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sadarbiba ar izglitojamo gimeném notiek ar specialitates pedagogu, klases un
kursa audzinataju, macibu priekSmetu pedagogu un administracijas starpniecibu.

Sazinai izmanto arT ,,E- klasi” — vecaki un izglitojamie regulari tiek informgti par
notiekoSajam aktivitatém gan izglitibas iestade, gan arpus tas, ka ar1 par aktualitateém
izglitibas iestades darbiba. Miné&to akreditacijas ekspertiem apliecinaja ari izglitojamie
un vinu vecaki.

Papildus (nepieciesamibas gadijuma) tiek organiz&tas arT individualas parrunas ar
vecakiem, ka arT vecaku sapulces.

NepiecieSams meklet jaunas sadarbibas formas ar vecakiem, ka art turpinat attistit
izglitibas iestades padomes darbu.

Izvertgjot turpmakas attistibas iesp€jas, ir iesp€jams, izmantojot vecaku atsaucibu
un lojalitati, rosinat sistematisku:

1. Vecaku iesaisti macibu procesa, ta novertéSana un attistibas planoSana.
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2. Vecaku izglitibu — lekcijas, vecaku sesijas par majas makslinieciskas vides un
izglitojamo regularas savas specialitates iemanu un prasmju pilnveides nozimi majas
ikdiena, vecaku lomu un iesp&jam So apstaklu nodroSinasana.

3. Vecaku atbalstu un iesaisti projektu sagatavoSana un istenoSana, piesaistot finansu
resursus.

4. Vecaku iesaisti un atbalstu pasakumu organizésana, veidojot kopigas tradicijas,
veicinot piederibas sajutu iestadei, tadéjadi stiprinot izglitibas trijstari “Bérns — vecaki

— pedagogs” ka izskiroso faktoru motivéjosas izglitibas vides paplasinasana.

Vertejuma

limenis: Nepietiekami O | Pietiekami O | Labi X | Lotilabi O

5. Izglitibas iestades vide
5.1. Mikroklimats

Izglitibas iestadei ir augsts prestizs sabiedriba / novada, jo ilggadigu tradiciju
stiprinaSana un jaunu tradiciju iedibinaSana veicina piederibas apzinaSanos un
piesaisti izglitibas iestadei un novadam. Valda pozitiva gaisotne — veiksmigas
pedagogu, izglitojamo un vecaku sadarbibas rezultats.

Attieksme pret apmekl&tajiem ir laipna un korekta, vajadzibas gadijuma tie tiek
pienemti arT arpus pienemsanas laika.

Regulari tiek publiski novertéti izglitojamo un pedagogu panakumi valsts un
starptautiskas nozimes pasakumos.

Ieksgjas kartibas noteikumu izvert€§jumu skatit kriterija ,,Izglitojamo droSibas
garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)”.

lestades darbinieku un izglitojamo starpa valda savstarp€ja ciena, draudziga un
sapratnes pilna atmosféra. Min€to saruna akreditacijas komisijas ekspertiem
apliecinaja ar1 izglitojamo vecaku parstavji. Izglitojamie un darbinieki jutas
vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas piederibas, religijas utt..

Intervijas 1egita informacija liecina, ka izglitojamajiem, pedagogiem un
vecakiem ir iesp€ja izteikt savus priekslikumus un ierosinajumus.

Izglitibas iestades fiziska vide rada patikamu atmosferu, veicina vélmi izglitoties
un stradat, tiek organizeti pieredzes apmainas braucieni uz citam miizikas un makslas

skolam u.c.

Vertejuma

Fmenis: Nepietiekami O | Pietieckami O |Labi O Loti labi X
1menis:

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba
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Izglitibas iestade atrodas gleznaina vieta Sigulda, Gaujas senlejas krauja, kur
kadreiz atradas Alfréda Kalnina vecaku pansija. Ekas siluets veidots fligela forma un
ta ir viena no skaistakajam izglitibas iestadém Latvija.

Izglitibas iestade ir koncertzale, kur biezi uzstajas profesionali muziki, izstazu
telpa regulari tiek eksponéti profesionalu makslinieku darbi.

Izglitojamie piedalas izglitibas iestades un klasu telpu noformé&Sana. Telpas ir
drosas, tajas attiecigi izvietoti rokas ugunsdz€Samie aparati. Evakuacijas plani atrodas
redzamas vietas, ir noraditas evakuacijas celi un izejas. Vestibila deziiré deZurants.
Apkartne ir estetiski iekartota, apzalumota un sakopta. Tiek ieverotas vides
aizsardzibas prasibas atkritumu uzglabasana, savaksana un likvidésana.

Pie izglitibas iestades ir autostavvieta, izvietotas satiksmes drosibas noteikumiem
atbilstosas cela zimes un norades.

Izglitibas iestadé ir nodrosinata ikdienas telpu sakopSana, tirisana, védinasana un
higieniskie apstakli atbilstosi macibu procesa prasibam, tiek nodroSinatas uzraugoso
institiciju parbaudes (Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienests, Veselibas
inspekcija). Parbauzu akti ir pieejami un registréti atbilsto$a zurnala.

Izglitibas iestades telpas ir skaisti, estétiski noformétas, tiras un pievilcigas
apmekl&tajiem.

Valsts svétkos un gadskartu svétkos izglitibas iestade tiek atbilstosi noforméta.

Pie Izglitibas iestades €kas novietots Latvijas valsts karogs. lestades vestibila
novietoti valsts simboli — lielais valsts gerbonis, valsts himnas teksts un valsts karoga

attels.

Vertejuma
[Tmenis:

Nepietiekami O | Pietieckami O | Labi O Loti labi X

6. Izglitibas iestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestades resursi atbilst kvalitativas un konkur€tsp€jigas izglitibas
nodroSinasanai.

Materiali tehniska baze ir nodroSinata, iepirkti jauni instrumenti, paslaik tiek
domats par sitaminstrumentu papildinajumu.

Izglitojamajiem pieejami miizikas instrumenti, bibliotéka, datorklase, interneta
pieslégums. Ir veikta apgaismes iericu renovacija, kas atseviskas telpas vel tiks

turpinata.
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Klases ir apgadatas ar nepiecieSamajiem macibu lidzekliem, metodisko
literattiru, spoguliem, notim. Dazas klasés ir digitalas tafeles, miizikas ierakstu
atskanoSanas tehnika, noSu pultis. Put&ju orkestrim ir gan mizikas instrumenti, gan
terpi un cits nepiecieSamais inventars.

Izglitibas iestade seko Iidzi instrumentu tehniskajam stavoklim un
nepiecieSamibas gadijuma nodroSina remontu. Ir iesp&ja kopét, skenét nepiecieSamos
macibu materialus.

Tiek veikti pasakumi lidzeklu piesaistei (projekti, ziedojumi, pasSvaldibas
atbalsts utt.), lai turpinatu pilnveidot gan materiali tehnisko bazi, gan izglitibas iestade
vidi.

Siguldas novada paSvaldibas projektu konkursos, Lauku atbalsta dienesta
projekta konkursa u.c. projektu konkursos iegtti lidzekli dazadu pasakumu un
projektu istenoSanai.

Ir apzinata problema ar telpu trokumu izglitojamo patstavigam darbam
(individualam vingrina$anas procesam), iesp&ju robezas tiek mekl&ti risinajumi.

Macibu procesa efektigakai Tsteno$anai nepiecieSami: mazais bungu komplekts,
kas piemérots attiecigai vecuma grupai, stacionaras skandas, Sitaminstrumentu
klas€ — dators, ekrans pie sienas, nosu tafele, sienas spogulis, ka arT atseviska (lielaka)
telpa ansamblim, ar pilnu aprikojumu un telpas skanas izolaciju.

leteicams katru klasi aprikot ar datoru un iegadaties datorprogrammu

“Sibelius”, kas loti atvieglotu un veicinatu macibu procesu.

Vertgjuma Nepietiekami o ) ) Loti labi
meris: O Pietickami 0O | Labi X .

6.2. Personalresursi

Izglitibas iestade ir izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais personals:
47 macibu priekSmetu pedagogi, 7 administracijas darbinieki un 9 tehniskie
darbinieki.

Pedagogiem ir Latvijas Republikas normativajiem aktiem atbilstosa izglitiba.

Pedagogi aktivi iesaistas profesionalas kompetences pilnveidé. Pedagoga darba
kvalitates vert€jums izvirzits ka viens no pedagoga profesionalas pilnveides
nepiecieSamibu raksturojoSiem kritérijiem.

Izglitibas iestade ne tikai veicina un atbalsta pedagogu izaugsmi un talakizglitibas

iesp&jas profesionalitates celSanai, bet arl nodroSina kursu, lekciju, meistarkursu
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norisi. Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu un maksliniecisko jaunradi
saistitas aktivitat€s gan iestadg€, gan arpus tas.
Par tradiciju izveidojusies ikgad€jie pedagogu koncerti un izstades, tadéjadi radot
iespéju pedagogiem nodemonstrét un paaugstinat savu profesionalo meistaribu.
Personals ir apguvis specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Izglitibas iestade ir aktualiz&jusi informaciju Sodu registra.

Vértéjuma Nepietiekami Loti labi

[imenis: O Pietiekami O | Labi X O

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
7.1. Izglitibas iestades darba paSvértéSana un attistibas planosana

Neatkartojot izglitibas iestades pasnovértéjuma zinojuma noradito, jakonstate,
ka izglitibas iestades darbiba tiek planota (gan attistibas plans, gan ikgadgjais plans),
nepiecieSamibas gadijuma plana ievieSot korekcijas. Planu izpildi analize.

Darbiniekiem ir priekSstati par izglitibas iestades darbibas pamatmérkiem,
galvenajiem uzdevumiem.

Pasnovert§juma zinojuma ietverta informacija apliecina, ka paSvértéSanas
process izglitibas iestadg ir atbilsto$s akreditacijas metodika noteiktajam. Ir jaattista
pedagogu pasvertesanas prasmes.

Izglitibas iestades vadiba sistematiski plano un organizé izglitibas iestades

darbu, nodrosinot iek$&jo kontroli un darba vertéSanu.

Vertejuma
ITmenis:

Nepietiekami O | Pietiekami O | Labi X Loti labi O

7.2 Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestades direktore ir nodroSinajusi, ka izglitibas iestadé ir macibu un
audzinaSanas procesa norisei nepiecieSamie dokumenti. Izglitibas iestades darbs tiek
planots. lkdienas darbibu analize, cenSoties izmantot atzinas izglitibas iestades
darbibas pilnveidei.

Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas izglitibas iestades
darbibas jomas, skaidri sadaliti darbinieku pienakumi un atbildiba, ir izstradati amata
apraksti.

Vadibas komandas darbibu atbalsta nodalas un metodiskas komisijas. Direktore

veido domubiedru komandu. Direktorei ir pieredze izglitibas iestades vadiba, laba
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izpratne par kultrizglitibas jautdjumiem un pasvaldibas darbu (sk. direktores
profesionalas darbibas novertésanas zinojumu).
Direktore veicina darbinieku lojalitati izglitibas iestadei, rupé&jas par darbinieku

profesionalo izaugsmi, inici€ projektus un pasakumus.

Vertgjuma . ] o ] ] T
[imenis: Nepietiekami O | Pietiekami O Labi X Loti labi O

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Papildinot pasnovértéjuma zinojuma noradito un neatkartojot informaciju, kura
bija konstatéta saskana ar akreditacijas metodika noteikto, ka ari ir minéta $aja
zinojuma, jaatzime, ka izglitibas iestadei ir plaSa sadarbiba ar citam institiicijam,

tostarp aktivi iesaistoties dazados projektos un rikojot pasakumus. Ta biitu turpinama

un attistama.

Izglitibas iestade rup€jas par savu t€lu sabiedriba, veicina pedagogu un

izglitojamo piederibu izglitibas iestadei, cenSas paplasinat sadarbibas loku, tostarp

izmantojot timekla iespéjas.

Vertgjuma
limenis:

Pietiekami O Labi O

Nepietiekami O Loti labi X

IV. Iestades darba/izglitibas programmas istenoS$anas stipras puses

Kritérijs/joma

lestades stipras puses

2.1,2.2

Spécigs virzitajspeks snieguma uzlaboSanai ir izglitibas iestades
put&ju orkestris, kuri dod iesp&ju gut realu koncertu pieredzi,
motivé uzlabot savu instrumenta spéles tehniku, ansambla sp€les
kvalitati. Orkestris “Sudrabskana” sanémis augstu vertgjumu gan
Latvijas, gan ari starptautiskos konkursos.

2.1.

Turpinoties attalinatam macibu procesam, tiek apzinati attalinata
macibu procesa priekSrocibas un trikumi, turpinas pieredzes
uzkraSana un macibu metozu pilnveide, izmantojot digitalos
sazinas rikus.

1,2.,5,6.1.

Izglitibas  iestades ¢€ka makslinieciski rosinoSa, lieliska

koncertzale ar izcilu Steinwey & sons instrumentu.

2.1.

Teorétisko priekSmetu pedagogi aktivi nodarbojas ar solfedzo
populariz€Sanu, tostarp organizgjot solfedziades konkursus.

41.,42.,5.2.

Izglitojamo psihologiska drosiba saskarsmé ar pedagogiem. Drosa
un draudziga, sakartota, izglitibas procesam atbilstosa vide.

4.3.

Personisks kontakts ar pedagogu individualas nodarbibas vai
nelielas grupas iedvesmo un rados§i uzmundrina izglitojamo.

5.1.

Pozitiva savstarpgja sadarbiba izglitibas iestades mikroklimata
nodroS$inasanai. Tiek koptas un ieviestas tradicijas, kas salied€ un
veicina piederibas sajiitu iestadei, novadam un valstij.

5.1, 5.2

Koncertzales un iestades mijiedarbiba
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5.1,5.2,6.1,6.2 | PuSaminstrumentu metodiskas komisijas vaditaja aizrautiba,
energija veicina gan izglitojamo, gan pedagogu motivaciju
darbam un izaugsmei.

V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) IistenoSanas
uzlaboSanai

Joma/Kritérijs leteikumi

2.1. Jaturpina pilnveidot individualas IT un digitalas prasmes darbam
attalinata macibu procesa apstak]os.

2.2 Gitaras spéles apguvé attistit izglitojamo patstavigas maciSanas
prasmes, uzlabojot izglitojamo tehniskas sp&jas un maksliniecisko
Itmeni.

4.4. Meérktiecigi motivet un sagatavot izglitojamos macibu turpinasanai
nakos$aja profesionalas izglitibas pakapée.

5,6.1. Sadarbiba ar dibinataju rast risinagjumu un nodroSinat liftu starp
visiem izglitibas iestades staviem.

6.1. Katru klasi aprikot ar datoru un iegadaties datorprogrammu
“Sibelius”. Sk. Ari citus ieteikumus 6.1. kritérija apraksta.

6.1. Papildinat bibliotekas fondu, iegadaties interneta materialus no majas
lapam gitaras inovativakai un profesionalakai apguvei gan video
formata, gan PDF formata, pieméram, Bradford Werner metodiskos
materialus, materialus no classicalguitarshed.com, ka ari citus péc
pedagoga ieskatiem.

6.2. Turpinat organizét pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi, lai
macibu procesa ievieSot inovacijas, aktualitates makslu izglitiba.

7.2. leteikumi direktorei ir ieklauti direktores profesionalas darbibas
novertéSanas zinojuma.

VI. Labas prakses piemeri

Izglitibas iestade bijusi bazes vieta Starptautiskiem jauno miiziku meistarkursiem (ik
divus gadus no 2006.gada).

Jauniesu teatra festivals “Laimes lacis”, kas notiek reizi 2 gados (no 2013. gada).

Iedibinats Liicijas Gartitas Starptautiskais pianistu konkurss (no 2009.gada).

Ekspertu komisijas vaditajs I.J.Mihailovs
04.11.2020.




